
 

 Einen umfangreichen Einarbeitungs-Prozess 

 Zeit für Praktikantenanleitung 

 Wir sind zukunftsorientiert und offen für neue Ideen 

 Moderne Einrichtung mit ästhetischen Einbauten aus 

Massivholz 

 Schöne Außenbereiche mit kindgerechten 

Klettergerüsten 

 Teambuilding-Maßnahmen, z.B. regelmäßige 

Restaurantbesuche mit dem Team 

 Qualifizierung und fachliche Weiterentwicklung 

 Betriebliche Zusatzleistungen: 

o VAG Abo2 oder Tankgutschein in Höhe von 50€ 

o Betriebliche Alters- und Krankenversicherung nach 

dem 1. Jahr 

 Unterstützung durch Hauswirtschaftskräfte 

 Angebote betrieblicher Gesundheitsförderung, wie 

Rücken-Massage und Yoga 

 Kitaübergreifende Feste & Veranstaltungen mit den 

Kollegen 

 Möglichkeit der Essensteilnahme mit frischen, 

gesunden und regionalen Produkten aus unserer 

eigenen NOVUM Küche 

 

 Ein freundlicher, respektvoller und wertschätzender 

Umgang in einem familiären Team 

 Du kommunizierst transparent mit den Eltern über 

unser Handeln und die Entwicklungsschritte ihres 

Kindes und pflegst eine partnerschaftliche 

Zusammenarbeit mit ihnen 

 Du hast die Zeit für eine bezugsorientierte 

vertrauensvolle Eingewöhnung mit den Kindern und 

Bezugspersonen 

 Du begleitest, unterstützt und förderst die Entwicklung, 

die Fähigkeiten und Kompetenzen der Kinder im Alter 

von 1 - 3 Jahren 

 Du arbeitest situations- und alltagsorientiert mit max. 

12 Kindern in festen Gruppen 

 Du hast große Freiräume, pädagogische Angebote mit 

den Kindern durchzuführen 

 Du bringst deine persönlichen Fähigkeiten in die Kita 

ein 

 Du hast die Möglichkeit, dich beruflich und persönlich 

weiterzuentwickeln 

  

 Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich 

anerkannte Erzieherin (m/w/d) erfolgreich beendet 

 Du siehst dich als Entwicklungsbegleiter für die Kinder 

 Du bist engagiert und bringst gerne Ideen ein 

 Du bist flexibel und hilfsbereit 

 Du hast große Freude an der Arbeit mit Kindern 

 Du vermittelst den Kindern auch in stressigen 

Situationen Ruhe und Geborgenheit 

 Du empfindest Feedback als Chance für deine 

Weiterentwicklung 

 Du schätzt Teamarbeit 

35-40 Wochenstunden 
ab 01.09.2022  
in der Kinderkrippe 
Schönweißstraße 33 

90461 Nürnberg 


